[image: image1.jpg]



C O M U N E   di   C A L O V E T O

Provincia di Cosenza

Piazza dei Caduti n. 23 – C.A.P. 87060

Tel.  Uffici  0983  63005  –   Fax  0983  63900
	                           C.F: 87000370780                       P.IVA: 00892760786


OPERAZIONE TRASPARENZA

In attuazione al principio di trasparenza cui devono uniformarsi le pubbliche amministrazioni, la legge n. 69 del 18.06.2009 ( articolo 21 comma 1) ha introdotto l’obbligo di pubblicare sul proprio sito internet “…. Le retribuzioni annuali, i curricula vitae, gli indirizzi di posta elettronica, i numeri telefonici ad uso professionale dei dirigenti e dei segretari comunali e provinciali nonché i tassi di assenza e di maggior presenza del personale distinti per uffici di livello Dirigenziale”,
I tassi di assenza vengono pubblicati, rapportando i giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi del mese di riferimento. Nel computo dei giorni di assenza vengono calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi ( ferie, malattia, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, etc) del personale dell’area dirigenziale, compreso il dirigente (v. circolare n. 3/2009 del Dipartimento della Funzione Pubblica).

CALCOLO DEL TASSO MEDIO DI ASSENZE E PRESENZE RELATIVO ALL’ANNO 2012

	Dipendente
	Giorni assenza
	Giorni lavorativi
	Tasso media assenze
	Giorni presenza
	Tasso medio presenze
	

	Beraldi Giuseppe
	20
	360
	0,06
	340
	0,94
	

	Simone Maria
	48
	360
	0,13
	213
	0,87
	

	Beraldi Rosaria
	71
	360
	0,20
	289
	0,80
	

	Caruso Luigi
	12
	360
	0,03
	348
	0,97
	

	Mazza Caterina
	28
	360
	0,08
	332
	0,92
	

	Roma Rosaria
	43
	360
	0,12
	317
	0,88
	

	Salatino Giovannino
	136
	360
	0,38
	224
	0,62
	

	Madeo Giuseppe
	113
	150
	0,75
	37
	0,25
	














